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แนวคดิการพฒันา

นโยบาย มหาวทิยาลยัฯ

สํานกัวิทยบรกิารฯ หนวยงานรบัผดิชอบ

มกีารวเิคราะหขอมลูรวมกนั

วธิีการดําเนนิงาน

จาง มช, เป็นทีป่รกึษา

เชื่อมโยงฐานขอมลูกลาง
โดยเชื่อมฐานขอมลูบคุลากรเป็นหลกั

ผลการดําเนนิงาน

ระบบงานบคุลากร

หลกัสตูร

นกัศกึษา

ระบบวจิยั

ระบบอาคารสถานที่

ระบบยานพาหนะ

ปญัหาอปุสรรค

บุคลากร มภีาระงานมาก

ระบบขอมลูไมเป็นปจัจุบนั

_

_

นโยบายการพฒันา MIS 

วิธีการพฒันา  MIS_rmutsb  

ผลการดาํเนินงาน

ปัญหาและการแก้ไข

_

แนวคดิการพฒันา

นโยบาย มหาวทิยาลยั

พฒันาระบบดวยความรูความสามารถบคุคล
ทีเ่ชื่อมโยงการเรียนการสอน

วธิีการพฒันา

พฒันาเองท ัง้ระบบ

วเิตราะหระบบกอน
พฒันาระบบเครือขาย

พฒันาระบบงาน

ผลการดํา◌ิเนนิงาน

ระบบบญัชี สาม มติิ

ระบบงานการจดัซื◌ื◌อวสัดุ

ระบบงานทะเบยีน

ปญัหาอปุสรรค

โครงสรางเปลีย่นแปลงบอย

ผูใชไมอยากเปลีย่นพฤตกิรรม

การวิเคระหระบบ พบวา
หนวยงานมคีวามตองการขอมลูไมเทากนั

ขาดประชาสมัพนัธ ในการทาํงาน

ความภมูใิจ

สามารถหาวธิีใหเจาหนาทีป่ฏบิตัติามดวยความเต็มใจ

พฒันาระบบเอง

พฒันาระบบเอกสาร เชื่อมโยงจากากรวเิคราะห

_

แนวคดิการพฒันา

นโยบาย มหาวทิยาลยัฯ

ตามความตองการของหนวยงาน

สํานกัวทิยฯ รบัผดิชอบ

วธิีการ

พฒันาเอง ระบบภายใน หนวยงาน

จางพฒันา

ผลการดําเนนิงาน

ปญัหาอปุสรรค

ความภมูใิจ

_

แนวคดิการพฒันา

เป็นนโยบาย มหาวทิยาลยัฯ

ความตองการของหนวยงาน

วธิีการ

จางพฒันาบรษิทัเอกชน ระบบทะเบยีน

จาง มช. ที่ปรกึษา (MIS)

จางพฒันา ERP

ผลการดําเนนิงาน
เริ่มใชงาน MIS ปี 53

ปญัหาอปุสรรค

ความถูกตองของขอมลู

ขาดการรวมขอมลูเป็นศูนยรวม

โครงสรางการบรหิารเนือ่งจากการบริหารแบบเขตพ้ืนที่

_

แนวคดิ

นโยบาย มทร.

นโยบาย ภายนอก

สํานกัวิทยบรกิารฯ รบัผดิชอบ

วธิีการพฒันา

จางพฒันา ERP

พฒันาเอง
ระบบรายงาน

Blog

ซ้ือมาใช

ผลการดําเนนิงาน

จดัหาระบบ และ
สงมอบใหหนวยงานทีร่บัผดิชอบ

ปญัหาอปุสรรค

ขาดการบรูณาการขอมลูภายในหนวยงาย

ปัญหาเชิงนโยบาย ในการกาํกบัดูแล

หนวยงานไมบนัทกึขอมลู

วธิีการแกปญัหา ตองดูแลอยางใกลชิด

_

แนวคดิ

นโยบาย มหาวทิยาลยั

สํานักวทิยบริการฯ  

เป็นหน่วยงานรับผดิชอบในการพฒันา

การดาํเนินงาน

จางทาํ ระบบการเงนิ

ใชเทคโนโลยี web service

ทาํเอง  

ปญัหาการปฏบิตัิ
การบนัทกึขอมูล

บุคลากร

การพฒันาระบบในอนาคต
ระบบแผน/งบประมาณ

ความภูมใิจ

ระบบบนัทกึภาวะการมีงานทาํ

ระบบการลงทะเบียนบณัฑติ

ระบบการประ◌เมนิอาจารยผูสอน

_

แนวคดิการพฒันา

นโยบาย มหาวทิยาลยั

ความตองการของหนวยงาน

วิธีการ

จดัซื้อ
ERP

ESS จํานวน 10 โมดูล

ผลการดําเนนิงาน

ระบบการเงนิ =ERP

ระบบงานทะเบยีน

ระบบรายงานผูบรหิาร

ปญัหาและอปุสรรค

ขาดการวิเคราะหระบบรวมกนั ระหวาง บรษิทั กบัหนวยงาน

บคุลากรมภีาระมาก

โครงสรางการบรหิารหนวยงานเปลีย่นแปลงบอย

นโยบายการบรหิาร มหาวทิยาลยัฯ

ความภมูใิจ
ระบบการเงนิ =ERP

MIS

รายชื่อสมาชิก

คุณอาํนวย :  ผศ.ไพฑูรย ์พุทธมงคล มทร.อีสาน
คุณลิขิต :  นายสุวุฒิ ต ุ้มทอง มทร.สุวรรณภมิู
1. นายธวชัชยั สารวงษ ์ มทร.กรุงเทพ
2. นายพิเชษฐ์ มาเร็ว มทร.ตะวนัออก
3. นายพงศพ์ิชญ ์ ต่วนภษูา มทร.ธญับุรี
4. น.ส.เพชราภรณ์ เพช็รแกว้ มทร.พระนคร
5. นายวชัรินทร์ วรินทกัษะ มทร.รัตนโกสินทร์
6. นางเมตตา ตาละลกัษณ์ มทร.ลา้นนา
7. นางโสมวรรณ ทิพจร มทร.ลา้นนา
8. นายชยัธวชั จารุทรรศน์ มทร.ลา้นนา
9. นายชาญชยั ฤาชยัพาณิชย ์ มทร.ลา้นนา
10. นายสมศกัดิ<  บุญเยน็ธรรมชาติ มทร.ลา้นนา
11. ผศ.ถาวร ฝั?นชมภ ู มทร.ลา้นนา
12. นายสันติ สถิตวรรธนะ มทร.ศรีวชิยั
13. ผศ.ณรงคช์ยั ชูพลู มทร.ศรีวชิยั
14. น.ส.ศมนวรรณ กณัยาณสิริ มทร.สุวรรณภมิู
15. นายนภดล บริสุทธิ<  มทร.สุวรรณภูมิ
16. นายสุทิน เกษตรรัตนชยั มทร.สุวรรณภูมิ
17. ผศ.วารุณี กรุดพนัธ์ มทร.สุวรรณภมิู
18. น.ส.ณฐักานต ์ พึAงกศุล มทร.อีสาน
20. นางชุลีรัตน์ อรุณส่ง มทร.อีสาน
21. นายสุรศกัดิ<  อย่สูวสัดิ<  มทร.ลา้นนา
22. นายปรีชา วเิศษ มทร.อีสาน  

จาํนวนสมาชิก

สมาชิกกล่มุทีA 5 ทั?งสิ?น  23 ท่าน ประกอบดว้ย
มทร.ลา้นนา จาํนวน 7 ท่าน
มทร.อีสาน จาํนวน 4 ท่าน
มทร.ตะวนัออก จาํนวน 1 ท่าน
มทร.ศรีวชิยั จาํนวน 2 ท่าน
มทร.รัตนโกสินทร์ จาํนวน 1 ท่าน
มทร.กรุงเทพ จาํนวน 1 ท่าน
มทร.ธญับุรี จาํนวน 1 ท่าน
มทร.พระนคร จาํนวน 1 ท่าน 
มทร.สุวรรณภมูิ จาํนวน 5 ท่าน

ภาพ
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