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ผังการถ่ายทอดตัวชี้วัดจาก หัวหน้างานวิจัยและประเมินผล ให้แก่ผู้ปฏิบตัิงาน 

 

 

     

 

 

 

 
สนับสนุนข้อมูล 

    

 

 

 

 
สนับสนุนข้อมูล 

    

 

 

 

   
ดําเนินการ

ร่วมกับ กค. 

  

 

 

 

 
สรุปผลการ

ดําเนินงาน 

  
รวบรวมข้อมูลผล

การดําเนินงาน 

 
รวบรวมข้อมูลผล

การดําเนินงาน 

 
สรุปผลการจัดทํา

ความเสี่ยง 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
รวบรวมข้อมูล

และสรุปผลการ

ดําเนินงาน 

 

 

ตัวชี้วัด/ผูป้ฏิบตัิงาน พัชรี นิสา ศิรินารถ ศิรินาถ รตนมน 

1. ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลุ

เป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง 

ตัว
ชี้วั

ดต
าม

คํา
รับ

รอ
งก

าร
ปฏ

ิบตั
ริา

ชก
าร

 

3. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนและ

รายจ่ายในภาพรวม 

2. ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลุ

เป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ สกอ. 

4. ระดับคุณภาพของการถ่ายทอดเป้าหมายของสภา

สถาบันอุดมศึกษาสู่การปฏิบัต ิ

5. ความสําเร็จของการดําเนินโครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ

ประจําปี 

ตัว
ชี้วั

ดต
าม

แผ
นร

ปฏ
ิบัต

ิรา
ชก

าร
 

ดําเนินงานโดยคณะทํางานฯ 

6. ความสําเร็จของการดําเนินโครงการพัฒนาการจัดการศึกษา

ตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

ด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 



 14

 

 
 
 
 

 

 

     

 

 

 

 
สรุปผลการ

ดําเนินงาน 

  
ตดิตามผลการ 

ใช้จ่าย งปม. 

 
ตดิตามผลการ

ดําเนินโครงการ 

 

 

 

 

 
สรุปผลการ

ดําเนินงาน 

  
ตดิตามผลการ 

ใช้จ่าย งปม. 

 
ตดิตามผลการ

ดําเนินโครงการ 

 

 

 

 

 
สรุปผลการ

ดําเนินงาน 

  
ตดิตามผลการ 

ใช้จ่าย งปม. 

 
ตดิตามผลการ

ดําเนินโครงการ 

 

 

 

 

 

 
สรุปผลการ

ดําเนินงาน 

 
 

ตดิตามผลการ

ดําเนินโครงการ 

  

 

 

 

     
สรุปผลการบริหาร

ความเสี่ยง 

    
ดําเนินการ

  

 

นิสา ศิรินารถ ศิรินาถ พัชรี รตนมน 

11. ระบบบริหารความเสี่ยง 

ตัวชี้วัด/ผูป้ฏิบตัิงาน 

7. กระบวนการพัฒนาแผน 

ตัว
ชี้ว

ัดต
าม

เป
้าห

มา
ยค

ุณ
ภา

พ
 ม

ทร
.พ

ระ
นค

ร 

8. ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ

วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถาบัน 

9. ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น

เอกลักษณ์ของสถาบัน 

10. ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลุ

เป้าหมายที่สะท้อนเอกลักษณ์ จุดเน้น รวมทั้งวตัถุประสงค์

เฉพาะตามพระราชบัญญัติของสถาบันอุดมศึกษา 

12. ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ
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ร่วมกับ กค. 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

     

 

 

 

 
ดําเนินการตาม

ภาระงาน 

 
ดําเนินการตาม

ภาระงาน 

 
ดําเนินการตาม

ภาระงาน 

 
ดําเนินการตาม

ภาระงาน 

 
ดําเนินการตาม

ภาระงาน 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

พัชรี นิสา ศิรินารถ ศิรินาถ รตนมน 

13. ปริมาณผลงานเปรียบเทียบกับภาระงานบรรลุเป้าหมายตาม  

ที่กําหนด 

ตัว
ชี้ว

ัดต
าม

ภา
รก

ิจข
อง

กอ
งน

โย
บา

ยแ
ละ

แผ
น 

14. ร้อยละของผลงานที่มคีวามถูกต้อง ครบถ้วน ตามเป้าหมาย    

ที่กําหนด 

15. ร้อยละของผลงานที่ดาํเนินการไดแ้ล้วเสร็จตามเวลาที่กําหนด 

16. ร้อยละของความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการใหบ้ริการของ

บุคลากรกองนโยบายและแผน 

17. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ 5 ส 

ตัวชี้วัด/ผูป้ฏิบตัิงาน 
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 
 

   

 

 

 

 

 

 
เป็นคณะทํางาน

จัดทํารายงานผล

การดําเนินงาน

ของ อรม. 

 
จัดสรรเงินรางวัล 

   
เป็นคณะทํางาน

จัดทํารายงานผล

การดําเนินงาน

ของ อรม. 

 

18. การจัดทํารายงานผลการวิเคราะห์ระดับความสําเร็จของการ

ดําเนินงานจากการใช้จ่ายงบประมาณ (PART) 

19. งานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

งา
นอ

ื่นๆ
  


