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บทสรุป 
 ěŅĔĔŅĶěńħĔŇěĔĶĶĴŐĸĔŏĮĸňŗĵĬŏĶňĵĬĶŌƟŒĬŏĶŊŗŀĚĕŀĚĔŅĶĶŌĮŐĭĭĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬőħĵĔŅĶ
ŒĝƟľĸńĔĔŅĶĭŌĶĦŅĔŅĶőħĵŒľƟĬńĔĻŉĔļŅĴňĮĶŃĽĭĔŅĶĦƢěĶŇĚěŅĔĔŅĶĪŜŅĚŅĬőħĵĔŅĶŐĸĔŏĮĸňŗĵĬ
ŏĶňĵĬĶŌƟěŅĔĔĸŋƞĴĕŀĚįŌƟĬŜŅĬńĔĻŉĔļŅőħĵĴňŀŅěŅĶĵƢŏĮƦĬįŌƟėŀĵŏĽĬŀŐĬŃȮĪŜŅŒľƟŏĔŇħőėĶĚĔŅĶıńĥĬŅ
ĬĺńĨĔĶĶĴĝŋĴĝĬėŌƞĭŌĶĦŅĔŅĶėĺŅĴĶŌƟĽŌƞĽńĚėĴŏıŊŗŀĽĶƟŅĚŏĻĶļģĔŇěĝŋĴĝĬȮĭĬıŊŘĬģŅĬėĺŅĴıŀŏıňĵĚ ĞŉŗĚ
ĴňĶŌĮŐĭĭĔŅĶěńħĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬĪňŗėĺĭėŌƞœĮĔńĭĮĢŇĭńĨŇĚŅĬěĶŇĚȮěŅĔőěĪĵƢěĶŇĚĳŅĵŒĬĝŋĴĝĬȮĞŉŗĚ
ĝŋĴĝĬĪňŗŏĕƟŅĶƞĺĴěŃĴňħńĚĬňŘȮĝŋĴĝĬľĴŌƞĭƟŅĬĩŘŜŅŏĽŊŀȮě,ŏıĝĶĭŋĶňȮĝŋĴĝĬĭƟŅĬěŜŅĶŋĚȮě,ĶŃĵŀĚȮĝŋĴĝĬȮ
OTOP ě,ľĬŀĚėŅĵȮŐĸŃĝŋĴĝĬěŅĔĮĶŃŏĪĻĸŅĺȮőħĵĬńĔĻŉĔļŅŐĨƞĸŃėĬěŃœħƟĶńĭőěĪĵƢĪňŗŏĮƦĬĕŀĚ
ĨĬŏŀĚȮľĶŊŀŀŅěœħƟĶńĭőěĪĵƢĪňŗĨƟŀĚĪŜŅĚŅĬőħĵĔŅĶĶŃħĴėĺŅĴėŇħĶƞĺĴĔńĭŏıŊŗŀĬĬńĔĻŉĔļŅĕŀĚĪŅĚ
ėĦŃȮŐĸŃĬńĔĻŉĔļŅĕŀĚĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŐľƞĚĝŅĨŇĸŅĺȮŏıŊŗŀŒľƟĚŅĬĽŜŅŏĶŖěĸŋĸƞĺĚȮőħĵěŅĔĔŅĶěńħ
őėĶĚĔŅĶħńĚĔĸƞŅĺȮĪŜŅŒľƟĪŅĚĝŋĴĝĬȮœħƟĶńĭĬĺńĨĔĶĶĴŒľĴƞ ŐĸŃĵńĚĴňĔŅĶĽĶƟŅĚŏėĶŊŗŀĕƞŅĵĺŇĽŅľĔŇě
ĶŃľĺƞŅĚĝŋĴĝĬȮĞŉŗĚĔŅĶŐĸĔŏĮĸňŗĵĬŏĶňĵĬĶŌƟŒĬėĶńŘĚĬňŘĽŅĴŅĶĩĬŜŅœĮĮĶńĭŒĝƟŒĬĔŅĶıńĥĬŅĨĬŏŀĚŒĬħƟŅĬ
ĔŅĶĪŜŅĚŅĬŐĭĭŏĮƦĬĔĸŋƞĴȮőħĵĶńĭĲƤĚėĺŅĴėŇħŏľŖĬěŅĔĽƞĺĬĶĺĴŏıŊŗŀĬŜŅĴŅĮĶŃĵŋĔĨƢŒĬŏĔŇħįĸĽńĴķĪīŇś
ŀĵƞŅĚĴňĮĶŃĽŇĪīŇĳŅı 
 
Summary 

For the activities in a project developing communities innovation for 
society to integration between countries based on sustainable concept with 
professor as advises, come the practice for the student in the real life situation 
that was a real project for Real communities such as Tum see community Baan 
jum Ruong community and community from Laos. All three communities 



received new innovation and develop last long relationship. Therefore, the 
concept of cluster was also used for this project 

 
ค าส าคัญȮĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮįĸŇĨĳńĦĤƢĕŀĚĪňŗĶŃĸŉĔĝŋĴĝĬȮĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮĬĺńĨĔĶĶĴĝŋĴĝĬȮėĺŅĴ
ıŀŏıňĵĚȮŏėĶŊŀĕƞŅĵĺŇĽŅľĔŇěĝŋĴĝĬȮ 
 
บทน า 
 

ĺŇīňĔŅĶěńħĶŌĮŐĭĭĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬŒĬŀħňĨĕŀĚĪŅĚėĦŃĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴĻŅĽĨĶƢŐĸŃĔŅĶ
ŀŀĔŐĭĭȮěŃŏĮƦĬĔŅĶěńħĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬőħĵĔŅĶĨńŘĚőěĪĵƢĽĴĴŋĨŇĕŉŘĬĴŅŏıŊŗŀŒľƟĬńĔĻŉĔļŅĳŅĵŒĬĝńŘĬ
ŒĝƟŒĬĔŅĶŀŀĔŐĭĭȮőħĵěŃĴňĔŅĶŒľƟėŃŐĬĬŏĴŊŗŀĬńĔĻŉĔļŅœħƟŀŀĔŐĭĭĝŇŘĬĚŅĬĨŅĴőěĪĵƢŏĽĶŖěĽŇŘĬőħĵ
ŀŅěŅĶĵƢįŌƟĽŀĬŒĬĶŅĵĺŇĝŅĬńŘĬȮŕȮŏıňĵĚėĬŏħňĵĺ ĞŉŗĚĨńĺĬńĔĻŉĔļŅĔŖěŃœħƟĶńĭėĺŅĴĶŌƟŒĬħƟŅĬŏħňĵĺȮőħĵĪňŗ
ĨńĺĬńĔĻŉĔļŅŏŀĚœĴƞŏėĵĪŜŅĚŅĬŐĭĭĴňĮĶŃĽĭĔŅĶĦƢěĶŇĚ 

ĞŉŗĚĨƞŀĴŅĪŅĚĬńĔĻŉĔļŅĕŀĚĪŅĚėĦŃȮœħƟıĭĺƞŅĺŇīňŒĬĔŅĶĽŀĬħńĚĔĸƞŅĺȮŒĬĭŅĚėĶńŘĚŀŅěœĴƞ
ĽŅĴŅĶĩĬŜŅœĮŒĝƟŒĬĽĩŅĬĮĶŃĔŀĭĔŅĶœħƟěĶŇĚȮŏıĶŅŃŏĬŊŀĚħƟĺĵįĸĚŅĬĪňŗĬńĔĻŉĔļŅœħƟŀŀĔŐĭĭĴŅĬńŘĬȮ
ĨŀĭőěĪĵƢŐĨƞŏıňĵĚįŌƟĽŀĬŀĵƞŅĚŏħňĵĺœĴƞœħƟĨŀĭőěĪĵƢėĺŅĴĨƟŀĚĔŅĶįŌƟĮĶŃĔŀĭĔŅĶȮįŌƟĞŊŘŀŒĬĨĸŅħŏĸĵȮ
ŏıĶŅŃȮŴĽŇĬėƟŅȮľĶŊŀŐĭĭĪŅĚĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮĪňŗĕŅĵœħƟĬńŘĬĭŅĚėĶńŘĚœĴƞěŜŅŏĮƦĬĨƟŀĚĴňėĺŅĴĽĺĵĚŅĴ
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วิธีการด าเนินงาน 
 
แนวทางการดาเนินงานที่ได้ด าเนินตามหลัก( PDCA) 
  ĴňĝńŘĬĨŀĬĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĚŅĬȮħńĚĬňŘ 

- Plan (การวางแผน)  
ŒĬĕńŘĬĨŀĬĔŅĶĺŅĚŐįĬĬňŘœħƟŐĭƞĚŏĮƦĬȮ1ȮŐĬĺĪŅĚĮĶŃĔŀĭħƟĺĵ 

1. ĔŅĶŏĶňĵĬĶŌƟőħĵŏĬƟĬįŌƟŏĶňĵĬŏĮƦĬĽŜŅėńĠȮőħĵŀŅěŅĶĵƢįŌƟĽŀĬŒĝƟőěĪĵƢěĶŇĚěŅĔ
ĝŋĴĝĬľĴŌƞĭƟŅĬĩŘŜŅŏĽŊŀȮě,ŏıĝĶĭŋĶňȮĝŋĴĝĬĭƟŅĬěŜŅĶŋĚȮě,ĶŃĵŀĚȮĝŋĴĝĬȮOTOP 
ě,ľĬŀĚėŅĵȮŐĸŃĝŋĴĝĬěŅĔĮĶŃŏĪĻĸŅĺȮĴŅĽŌƞĭĪŏĶňĵĬőħĵȮŒľƟĬńĔĻŉĔļŅĬŜŅ
ėĺŅĴĶŌƟĪňŗœħƟĴŅœĮĽŌƞĔŅĶıńĥĬŅĝŋĴĝĬŐĸŃĬŜŅįĸįĸŇĨĽŌƞĔŅĶŒĝƟěĶŇĚŒĬĝŋĴĝĬ 

2. ŏĝŊŗŀĴőĵĚŐĬĺėŇħĔńĭĝŋĴĝĬőħĵœħƟĬŜŅĝŋĴĝĬľĴŌƞĭƟŅĬĩŘŜŅŏĽŊŀȮě,ŏıĝĶĭŋĶňȮĝŋĴĝĬ
ĭƟŅĬěŜŅĶŋĚȮě,ĶŃĵŀĚȮĝŋĴĝĬȮOTOP ě,ľĬŀĚėŅĵȮŐĸŃĝŋĴĝĬěŅĔĮĶŃŏĪĻĸŅĺ
őħĵŒĝƟĔŅĶĭĶŇĔŅĶĺŇĝŅĔŅĶőħĵŀŅěŅĶĵƢĳŅĵŒĬėĦŃŏĮƦĬĪŅĚŏĝŊŗŀĴĔƞŀĬĪňŗěŃĬŜŅ
ĬńĔĻŉĔļŅĸĚıŊŘĬĪňŗěĶŇĚŒĬĝŋĴĝĬ 

3. ěńħĪŜŅőėĶĚĔŅĶŏıŊŗŀĕŀĚĭĮĶŃĴŅĦőħĵĝňŘĮĶŃŏħŖĬĕŀĚįŌƟĪňŗœħƟĶńĭįĸĮĶŃőĵĝĬƢ
ĞŉŗĚŏĮƦĬĝŋĴĝĬȮŐĸŃįĸĪňŗœħƟŀĵƞŅĚŏĮƦĬĶŌĮīĶĶĴ 

őħĵĴňĺŇīňĔŅĶĻŉĔļŅĕƟŀĴŌĸȮŏıŊŗŀŒĝƟŒĬĔŅĶĺŅĚŐįĬȮħńĚĬňŘ 

1. ความต้องการของนักศึกษาและความสอดคล้องต่อรายวิชา  
1.1 ความต้องการของนักศึกษา  
ěŅĔĔŅĶĻŉĔļŅėĺŅĴĨƟŀĚĔŅĶĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅŒĝƟĬńĔĻŉĔļŅŏĮƦĬĻŌĬĵƢĔĸŅĚ

ĕŀĚĔŅĶŏĶŇŗĴĔĶŃĭĺĬĔŅĶŒĬŏĭŊŘŀĚĨƟĬıĭĺƞŅ ĬńĔĻŉĔļŅĽĬŒěŒĬĔŅĶŏĶňĵĬĶŌƟŐĭĭ



ĭŌĶĦŅĔŅĶėĺŅĴĶŌƟĔńĭĝŋĴĝĬĕŀĚĔĸŋƞĴŀŅĝňıŒĬĽĩŅĬĪňŗěĶŇĚįĽĴįĽŅĬĔńĭĔŅĶŏĶňĵĬĶŌƟ
ĶƞĺĴĔńĭĔŅĶĬŜŅĪķļġňĮĶŃĵŋĔĨƢ őħĵěŅĔĽŜŅĶĺěıĭĺƞŅĶƟŀĵĸŃ 98 ĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅ
ĨƟŀĚĔŅĶŐĸŃĽĬńĭĽĬŋĬĔŅĶŏĶňĵĬŒĬĶŌĮŐĭĭĪňŗĬŜŅŏĽĬŀŒľĴƞĬňŘĽƞĺĬĶƟŀĵĸŃ 2 ıŉĚ
ıŀŒěŒĬĶŌĮŐĭĭŏħŇĴ  

 
 
1.2 ความสอดคล้องต่อรายวิชา  
ĔŅĶĪňŗěŃĬŜŅĬńĔĻŉĔļŅŏĕƟŅĽŌƞıŊŘĬĪňŗěĶŇĚ ĬńĔĻŉĔļŅĵƞŀĴĨƟŀĚįƞŅĬĔŅĶŏĶňĵĬ

ĔŅĶĽŀĬİƗĔİĬěĬĽŅĴŅĶĩĮĢŇĭńĨŇœħƟŐĸƟĺ ĪńŘĚĬňŘįŌƟĽŀĬœħƟŏĸŊŀĔĶŅĵĺŇĝŅĪňŗĽŀħėĸƟŀĚ
ĔńĭĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĔŇěĔĶĶĴœħƟŐĔƞ ĺŇĝŅĔŅĶŀŀĔŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮ2ȮŐĸŃĔŅĶŀŀĔŐĭĭ
ĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮ2  ĺŇĝŅĮĢŇĭńĨŇĔŅĶőĶĚĚŅĬȮĺŇĝŅįńĚŏĴŊŀĚŏĭŊŘŀĚĨƟĬȮ 

 
   2. ความต้องการและศักยภาพของกลุ่มอาชีพชุมชน  

ħńĚĪňŗĔĸƞŅĺœĮŐĸƟĺŒĬĭĪĽĶŋĮįŌƟĭĶŇľŅĶěŅĔĔŅĶĽŅĶĺěĕƟŀĴŌĸėĺŅĴėŇħŏľŖĬ
ĕŀĚĮĶŃĝŅĝĬŏĔňŗĵĺĔńĭįĸĽŅĶĺěŒĬħƟŅĬĔŅĶıńĥĬŅĶŌĮŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢĕŀĚĽŇĬėƟŅ
įĸŇĨĳńĦĤƢĝŋĴĝĬŐĸŃĪƟŀĚĩŇŗĬ ŐĸŃėĺŅĴıŉĚıŀŒě őħĵĽŅĬńĔĚŅĬĽĩŇĨŇŐľƞĚĝŅĨŇ 
ıĭĺƞŅ ĮĶŃĝŅĝĬĽƞĺĬŒľĠƞ ĶƟŀĵĸŃ 83.0 ĶŃĭŋĺƞŅĶŌĮŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢĕŀĚĽŇĬėƟŅ
įĸŇĨĳńĦĤƢĝŋĴĝĬŐĸŃĪƟŀĚĩŇŗĬĴňĔŅĶıńĥĬŅ ĶƟŀĵĸŃ 2.7 œĴƞĴňĔŅĶıńĥĬŅ ŐĸŃœĴƞ
ĪĶŅĭ/œĴƞŐĬƞŒě ĴňĶƟŀĵĸŃ 14.3 ĽŅľĶńĭĮĶŃĝŅĝĬĪňŗĶŃĭŋĺƞŅĶŌĮŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢ
ĕŀĚĽŇĬėƟŅĴňĔŅĶıńĥĬŅĬńŘĬ ŏľŖĬĺƞŅ ĽŇĬėƟŅįĸŇĨĳńĦĤƢĝŋĴĝĬŐĸŃĪƟŀĚĩŇŗĬĴňĔŅĶ
ıńĥĬŅŒĬĶŃħńĭĴŅĔ ĶƟŀĵĸŃ 20.2 ıńĥĬŅĮŅĬĔĸŅĚ ĶƟŀĵĸŃ 49.9 ŐĸŃıńĥĬŅ
ĬƟŀĵ ĶƟŀĵĸŃ 12.9 ěŅĔįĸĽŅĶĺěħńĚĔĸƞŅĺĝňŘŒľƟŏľŖĬĺƞŅĔŅĶěŃĔƟŅĺŏĕƟŅĽŌƞĮĶŃĝŅėĴ
ŀŅŏĞňĵĬŒĬĶŃĵŃŏĺĸŅŀńĬŒĔĸƟĬňŘľŅĔĝŋĴĝĬĨƟŀĚĶŀėĺŅĴĝƞĺĵŏľĸŊŀěŅĔĶńģĭŅĸŏıňĵĚ
ŀĵƞŅĚŏħňĵĺŀŅěĪŅŒľƟįĸŇĨĳńĦĤƢĝŋĴĝĬœĴƞĪńĬĨƞŀıńĥĬŅŒĬľĸŅĵŕħƟŅĬ ĞŉŗĚŒĬħƟŅĬ
ĔŅĶŀŀĔŐĭĭŐĸŃıńĥĬŅĭĶĶěŋĳńĦĤƢŏıŊŗŀĵĔĕňħėĺŅĴĽŅĴŅĶĩŏıŊŗŀĽĶƟŅĚĴŅĨĶģŅĬ
ŐĸŃŏıŇŗĴĴŌĸėƞŅŒľƟįĸŇĨĳńĦĤƢ ĨĸŀħěĬŏıŇŗĴĻńĔĵĳŅıĕŀĚĭĶĶěŋĳńĦĤƢŒľƟĽŀħėĸƟŀĚ
ĨƞŀĔŅĶĶńĭĶŌƟ įŌƟĭĶŇőĳėĶŀĚĶńĭĮĶŃĝŅĔĶŒĬ 

ĶĺĴĩŉĚėĺŅĴĨƟŀĚĔŅĶŒĬĔŅĶıńĥĬŅĨƟĬŐĭĭőŁĴĽŏĨĵƢěŅĔŀńĨĸńĔļĦƢıŊŘĬ
ĩŇŗĬ 

 
 

3. หน่วยงานที่ให้การสนับสนุน หรือผู้ประสานงาน  
ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŏĪėőĬőĸĵňĶŅĝĴĚėĸıĶŃĬėĶ ĴňıńĬīĔŇěĪňŗĽŀħĶńĭĔŅĶ

ıńĥĬŅĮĶŃŏĪĻŒĬħƟŅĬĺŇĝŅĝňıĭĬıŊŘĬģŅĬħƟŅĬĺŇĪĵŅĻŅĽĨĶƢŐĸŃŏĪėőĬőĸĵň ĪňŗĴň
ėŋĦĳŅıŐĸŃĴňėĺŅĴĽŅĴŅĶĩıĶƟŀĴŏĕƟŅĽŌƞŀŅĝňı ŐĸŃĔŅĶĭĶŇĔŅĶĩƞŅĵĪŀħ
ŏĪėőĬőĸĵňŐĸŃĽĶƟŅĚĴŌĸėƞŅŏıŇŗĴ ĪŜŅĬŋĭŅĶŋĚĻŇĸĮĺńĥĬīĶĶĴŐĸŃĶńĔļŅĽŇŗĚŐĺħĸƟŀĴ 
ĭĶŇĔŅĶĚŅĬĺŇĝŅĔŅĶŐĸŃĔŅĶĻŉĔļŅĪňŗĴňŐĬĺėŇħŏĝŇĚĽĶƟŅĚĽĶĶėƢ ŏıŊŗŀĔŅĶĴňŀŅĝňı
ŀŇĽĶŃŐĸŃıńĥĬŅŀŅĝňıĽŌƞĔŅĶŐĕƞĚĕńĬ ĬŀĔěŅĔĬńŘĬĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵłĵńĚĴňĮĶŃŏħŖĬ
ĵŋĪīĻŅĽĨĶƢĪňŗĽŀħėĸƟŀĚĔńĭĔŅĶĵĔĶŃħńĭėŋĦĳŅıĝňĺŇĨĕŀĚĝŋĴĝĬŒĬħƟŅĬĽƞĚŏĽĶŇĴ



ĔŅĶĽĶƟŅĚĚŅĬ ŀŅĝňıŐĸŃĔŅĶŏĶňĵĬĶŌƟĨĸŀħĝňĺŇĨŒľƟ ĔńĭĮĶŃĝŅĝĬ ŐĸŃŏĮƦĬĽńĚėĴ
įŌƟĮĶŃĔŀĭĔŅĶ ėĦŃĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴĻŅĽĨĶƢŐĸŃĔŅĶŀŀĔŐĭĭ ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵ
ŏĪėőĬőĸĵňĶŅĝĴĚėĸıĶŃĬėĶ ĴňĽŅĕŅĔŅĶŀŀĔŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮĽŅĕŅĔŅĶ
ŀŀĔŐĭĭįĸŇĨĳńĦĤƢŀŋĨĽŅľĔĶĶĴȮŐĸŃĽŅĕŅĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮĞŉŗĚŏĮƦĬĻŅĽĨĶƢŐľƞĚ
ĺŇĝŅĝňıĪňŗħŜŅŏĬŇĬĚŅĬĽŀħĶńĭĔńĭėĺŅĴĨƟŀĚĔŅĶĕŀĚĝŋĴĝĬľĴŌƞĭƟŅĬĩŘŜŅŏĽŊŀȮě,
ŏıĝĶĭŋĶňȮĝŋĴĝĬĭƟŅĬěŜŅĶŋĚȮě,ĶŃĵŀĚȮĝŋĴĝĬȮOTOP ě,ľĬŀĚėŅĵȮŐĸŃĝŋĴĝĬěŅĔ
ĮĶŃŏĪĻĸŅĺ 

 
- Do (การปฏิบัติ) 
ŒĬĕńŘĬĨŀĬĕŀĚĔŅĶĸĚĴŊŀĮĢŇĭńĨŇœħƟŐĭƞĚŏĮƦĬŐĬĺĪŅĚȮħńĚĬňŘ 

1. ĨńĺŐĪĬĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅĕŀĚŐĨƞĸŃĽŅĕŅĺŇĝŅěńħĔŇěĔĶĶĴŐĸĔŏĮĸňŗĵĬŏĶňĵĬĶŌƟȮĩŉĚ
ĺŇīňĔŅĶıńĥĬŅĶŌĮŐĭĭĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬȮőħĵĴňȮŀŅěŅĶĵƢĕŀĚŐĨƞĸŃĽŅĕŅĺŇĝŅ
ėŀĵĝƞĺĵŒľƟėŜŅĮĶŉĔļŅŒĬĔŅĶěńħĔŇěĔĶĶĴŐĸĔŏĮĸňŗĵĬŏĶňĵĬĶŌƟŒĬėĶńŘĚĬňŘ 

 
ภาพที่ 1 การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของนักศึกษาทั้ง 3 สาขาวิชา 

 
2. ĨńĺŐĪĬĕŀĚŐĨƞĸŃĽŅĕŅĺŇĝŅĬŜŅĕƟŀĽĶŋĮĪňŗœħƟĔŅĶĔŅĶěńħĔŇěĔĶĶĴŐĸĔŏĮĸňŗĵĬ
ŏĶňĵĬĶŌƟȮŏıŊŗŀĬŜŅœĮĩƞŅĵĪŀħĨƞŀŒľƟĔńĭŏıŊŗŀĬńĔĻŉĔļŅĕŀĚĨĬŏŀĚŒĬŐĨƞĸŃ
ĽŅĕŅĺŇĝŅȮŏıŊŗŀŏĮƦĬĔŅĶŏĨĶňĵĴėĺŅĴıĶƟŀĴȮŒĬĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĔŇěĔĶĶĴŒĬĕńŗĬĨƞŀœĮ 

3. ŀŅěŅĶĵƢįŌƟĽŀĬĶƞĺĴĔńĭĬńĔĻŉĔļŅȮĸĚıŊŘĬĪňŗŏıŊŗŀŏĔŖĭĕƟŀĴŌĸĨƞŅĚȮŕȮŒĬħƟŅĬȮĽŇĬėƟŅ
ĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮĺńĽħŋıŊŘĬĩŇŗĬȮŐĸŃĽĳŅııŊŘĬĪňŗĳŅĵŒĬĝŋĴĝĬȮŏıŊŗŀĬŜŅĴŅĪŜŅĔŅĶŐĭƞĚ
ĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬőħĵŒĬőěĪĵƢěĶŇĚěŅĔıŊŘĬĪňŗ 

 
 



 
ภาพที่ 2 นักศึกษาพร้อมด้วยอาจารย์ลงพ้ืนที่เพื่อส ารวจความต้องการ 

 

 
ภาพที่ 3 นักศึกษาพร้อมด้วยอาจารย์ลงพ้ืนที่เพื่อส ารวจความต้องการ 

 

4. ħŜŅŏĬŇĬĔŅĶĨĶĺěįĸĚŅĬĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅĶŀĭŐĶĔȮŏıŊŗŀŏĨĶňĵĴėĺŅĴıĶƟŀĴŒľƟĔńĭ
ĬńĔĻŉĔļŅĔƞŀĬĬŜŅįĸĚŅĬœĮĬŜŅŏĽĬŀĪňŗȮĽĩŅĬĪňŗěńħőėĶĚĔŅĶȮĝŊŗĬĺŅĶŇĬĪĶƢȮĶň
ĽŀĶƢĪȮě,ŏıĝĶĭŋĶň 



 
ภาพที่ 4 แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อเตรียมความพร้อม ระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ 

 
5. ĬńĔĻŉĔļŅĸĚıŊŘĬĪňŗěĶŇĚĪňŗȮĽĩŅĬĪňŗěńħőėĶĚĔŅĶȮĝŊŗĬĺŅĶŇĬĪĶƢĶňĽŀĶƢĪȮě,ŏıĝĶĭŋĶňȮ
őħĵĴňŀŅěŅĶĵƢĮĶŃěŜŅĽŅĕŅĺŇĝŅœĮŏĮƦĬĪňŗĮĶŉĔļŅ 

6. ŒľƟĬńĔĻŉĔļŅĬŜŅŏĽĬŀįĸĚŅĬĔŅĶŀŀĔŐĭĭŒĬħƟŅĬĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮįĸŇĨĳńĦĤƢěŅĔ
ĔŅĶĬŜŅŀńĨĸńĔļĦƢıŊŘĬĩŇŗĬĴŅĮĶńĭŒĝƟŒĬĔŅĶŀŀĔŐĭĭĕŀĚĪňŗĶŃĸŉĔȮŐĸŃ
ĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮŐĔƞįŌƟĮĶŃĔŀĭĔŅĶĪňŗŏĮƦĬŏěƟŅĕŀĚįĸŇĨĳńĦĤƢŒĬŐĨƞĸŃĝŇŘĬ 
 

 
ภาพที่ 5 นักศึกษาน าเสนอผลงานที่ได้ผ่านการออกแบบแก่ผู้ประกอบการ 



7. ŒľƟĬńĔĻŉĔļŅħŜŅŏĬŇĬŐĭƞĚĔĸŋƞĴŐĸŃĮĶńĭĮĶŋĚŐĔƟœĕĕƟŀĭĔıĶƞŀĚĨƞŅĚȮŕȮĨŅĴ
ėŜŅŐĬŃĬŜŅĕŀĚŏěƟŅĕŀĚĽŇĬėƟŅ 

 
ภาพที่ 6 นักศึกษาด าเนินการแก้ไขต้นแบบบรรจุภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ และต้นแบบ 

โฮมสเตยต์ามค าแนะน าของผู้ประกอบการ 
 

8. ľĸńĚěŅĔĔŅĶŐĔƟœĕŏĮƦĬĪňŗŏĶňĵĭĶƟŀĵȮĬńĔĻŉĔļŅœħƟĬŜŅįĸĚŅĬĨƞŅĚȮŕȮĴŅĬŜŅŏĽĬŀ
ŒĬĶŌĮŐĭĭĔŅĶěńħĬŇĪĶĶĻĔŅĶȮőħĵœħƟĴňŀīŇĔŅĶĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŏĪėőĬĸňĶŅĝ
ĴĚėĸıĶŃĬėĶȮėĦŅěŅĶĵƢěŅĔĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŐľƞĚĝŅĨŇĸŅĺȮįŌƟĮĶŃĔŀĭĔŅĶŒĬ
ĝŋĴĝĬ ĨĸŀħěĬȮŀĚėƢĔĶŀŊŗĬȮŕȮĪňŗŒľƟĔŅĶĽĬńĭĽĬŋĬĝŋĴĝĬ 



 
ภาพที่ 7 น าเสนอผลงานในรปูแบบนิทรรศการ สาขาการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 

 

 
ภาพที่ 8 น าเสนอผลงานในรปูแบบนิทรรศการ สาขาสถาปัตยกรรม 

 
 



 
ภาพที่ 9 น าเสนอผลงานในรปูแบบนิทรรศการ สาขาการออกแบบ

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
 

9. ĽƞĚĴŀĭĨƟĬŐĭĭŏĽĴŊŀĬěĶŇĚȮıĶƟŀĴįĸŇĨľĶŊŀħŜŅŏĬŇĬĔŅĶŒĬħƟŅĬĨƞŅĚȮŕȮŒľƟĔńĭ
ĪŅĚĝŋĴĝĬŏıŊŗŀĬŜŅœĮŒĝƟŒĬĔŅĶįĸŇĨěĶŇĚ 

- Check (การตรวจสอบและปฏิบัติตามแผน) 
ŐĭƞĚŏĮƦĬŐĬĺĪŅĚœħƟȮħńĚĬňŘ 

1. ĔŅĶŏĬƟĬįĸĽńĴķĪīŇśĕŀĚĔŇěĔĶĶĴȮĻŉĔļŅįĸĪňŗœħƟŀĵƞŅĚėŋƟĴėƞŅŏĔŇħĮĶŃőĵĝĬƢĔńĭ
ĪŋĔİƙŅĵŐĸŃĽŅĴŅĶĩĨƞŀĵŀħœħƟŀĵƞŅĚŏĮƦĬĶŌĮīĶĶĴŐĸŃĝńħŏěĬ 

2. įĸĚŅĬĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅŐĨƞĸŃėĬȮŐĸŃėĺŅĴıŉĚıŀŒěĕŀĚįŌƟĮĶŃĔŀĭĔŅĶŒĬ
ĝŋĴĝĬ 

3. ĔŅĶĪňŗįĸĚŅĬĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅœħƟĩŌĔĬŜŅœĮŒĝƟěĶŇĚȮĪńŘĚĳŅĵŒĬĝŋĴĝĬŐĸŃĔŅĶ
ėƟŅĕŅĵ 

4. ĬńĔĻŉĔļŅĬŜŅįĸĚŅĬĪňŗĽŜŅŏĶŖěŐĸƟĺĴŅĬŜŅŏĽĬŀȮŒľƟŀŅěŅĶĵƢĮĶŃěŜŅĺŇĝŅħŌŒĬĝńŘĬ
ŏĶňĵĬȮľĸńĚěŅĔŏĽĶŖěĔŇěĔĶĶĴ 

 
 
 



- Action (การปรับปรุงแก้ไขและการพฒันาต่อ) 
ŐĭƞĚŏĮƦĬŐĬĺĪŅĚœħƟȮħńĚĬňŘ 

1. ĔŅĶıńĥĬŅĶŌĮŐĭĭĕŀĚĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬŒľƟėĺĭėŌƞœĮĪńŘĚħƟŅĬĕŀĚĔŅĶĭĶŇĔŅĶ
ĺŇĝŅĔŅĶŐĸŃĔŅĶıńĥĬŅĝŋĴĝĬ 

2. ĬńĔĻŉĔļŅĬŜŅőěĪĵƢĪňŗœħƟĶńĭěŅĔĳŅĵŒĬĝŋĴĝĬȮŏıŊŗŀœĮĮĶńĭŏĮƦĬľńĺĕƟŀŒĬĔŅĶĪŜŅ
ĺŇěńĵŒĬĶŅĵĺŇĝŅĔŅĶĪŜŅĽŅĶĬŇıĬīƢ ľĶŊŀĶŌƟĩŉĚĺŇīňĔŅĶŒĬĔŅĶľŅĕƟŀĴŌĸŒĬħƟŅĬĨƞŅĚȮ
ŕ  

3. ĻŉĔļŅėĺĭėŌƞĶƞĺĴĔńĭĬńĔĻŉĔļŅŏıŊŗŀĬŜŅĴŅĽŌƞĔŅĶĺŇěńĵȮĭĶŇĔŅĶĺŇĝŅĔŅĶȮĔŅĶ
ĮĶńĭĮĶŋĚĔŅĶĽŀĬȮľĶŊŀĔŅĶĬŜŅœĮĽŌƞĚŅĬħƟŅĬĻŇĸĮĺńĥĬīĶĶĴȮŐĸŃıńĥĬŅ
ĶŌĮŐĭĭĕŀĚĔŅĶŏĶňĵĬĨƞŀœĮ 

 
ผลและอภิปรายผลการด าเนินงาน 

ħńĚĪňŗœħƟĔĸƞŅĺĴŅŐĸƟĺŒĬľńĺĕƟŀĪňŗįƞŅĬĴŅįĸĪňŗœħƟŀńĬĔƞŀŒľƟŏĔŇħėŋĦėƞŅȮěŅĔĔŅĶŐĸĔŏĮĸňŗĵĬ
ŏĶňĵĬĶŌƟȮĶŃľĺƞŅĨńĺŐĪĬĬńĔĻŉĔļŅȮĔńĭĪŅĚŀŅěŅĶĵƢįŌƟĽŀĬȮľŅĔıŇěŅĶĦŅıŀĽĶŋĮœħƟŐĭƞĚŏĮƦĬľńĺĕƟŀœħƟ
ħńĚĬňŘ  

1. ผลที่ได้รับสู่นักศึกษา  
1.1 ĔŅĶĭŌĶĦŅĔŅĶĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬĬŀĔěŅĔŏĮƦĬĔŅĶĽĶƟŅĚŀĚėƢėĺŅĴĶŌƟěŅĔ
ĽĩŅĬĪňŗěĶŇĚŐĸƟĺĵńĚŏĮƦĬĔŅĶĪħĽŀĭėĺŅĴıĶƟŀĴĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅĽŌƞĽńĚėĴŐĸŃőĸĔŐľƞĚ
ėĺŅĴŏĮƦĬěĶŇĚ  
1.2 ĬńĔĻŉĔļŅĴňėĺŅĴĶŌƟėĺŅĴŏĕƟŅŒěĽŅĴŅĶĩĮĶŃĵŋĔĨƢŒĝƟĪķļġňœħƟěĶŇĚ  
1.3 ĬńĔĻŉĔļŅěŃĶŌƟěńĔĨĬŏŀĚĴŅĔĕŉŘĬŐĸŃĬŅœĮĽŌƞĔŅĶıńĥĬŅĨĬŏĴŊŗŀœħƟŏĮĶňĵĭŏĪňĵĭ
ĚŅĬĔńĭŏıŊŗŀĬĶƞĺĴĝńŘĬŏĶňĵĬ  
1.4 ĬńĔĻŉĔļŅĴňėĺŅĴĔĶŃĨŊŀĶŊŀĶƟĬĴŅĔĔĺƞŅĔŅĶŏĶňĵĬŒĬĶŌĮŐĭĭŏħŇĴ  
1.5 ĬńĔĻŉĔļŅĴňŏėĶŊŀĕƞŅĵľĶŊŀĸŌĔėƟŅĪňŗěŃŏĔŇħĕŉŘĬŒĬŀĬŅėĨ  
1.6 ĬńĔĻŉĔļŅĴňįĸĚŅĬŏĝŇĚĮĶŃěńĔļƢĽŅĴŅĶĩĬŜŅœĮŐĽħĚŏĮƦĬįĸĚŅĬěĶŇĚŏĴŊŗŀŏĕƟŅĽŌƞ
ĨĸŅħŐĶĚĚŅĬ  
1.7 ĬńĔĻŉĔļŅĽŅĴŅĶĩĬŜŅŐĬĺĪŅĚĬňŘĽŌƟĔŅĶĨƞŀĵŀħŒĬŀŅĝňıŀŇĽĶŃ  
1.8 ĬńĔĻŉĔļŅœħƟĶńĭĔŅĶĵĔĵƞŀĚěŅĔĽńĚėĴ 

 2. ผลที่ได้รับกับทางมหาวิทยาลัยและคณะ  

2.1 ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŐĸŃėĦŃł ħŜŅŏĬŇĬĚŅĬĨŅĴĬőĵĭŅĵĕŀĚĶńģĭŅĸĬŀĔŏľĬŊŀěŅĔ
ŐįĬł  

2.2 ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŐĸŃėĦŃł ŏĮƦĬĪňŗĶŌƟěńĔĕŀĚĽńĚėĴĞŉŗĚěŃĬŜŅœĮĽŌƞĝŊŗŀŏĽňĵĚ  
2.3 ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵœħƟŏĮƦĬĪňŗıŉŗĚĕŀĚĝŋĴĝĬ  



2.4 ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŐĸŃėĦŃłĴňŏėĶŊŀĕƞŅĵŒĬĔŅĶĮĶŃĔŀĭĔŇěĔĶĶĴ ŏĝƞĬ ėƞŅĵŀŅĽŅ
ł ĔŅĶĺŇěńĵ ĔŅĶĭĶŇĔŅĶȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮ 
ȮȮȮȮȮĺŇĝŅĔŅĶ ŏėĶŊŗŀĚĕƞŅĵŀĚėƢĔĶĪƟŀĚĩŇŗĬ  

3. ผลที่ได้รับกับทางองค์กรท้องถิ่น  
3.1 ĴňŐľĸƞĚėĺŅĴĶŌƟŐĸŃĶƞĺĴĪŜŅĚŅĬŏıŇŗĴŏĨŇĴ  
3.2 ĮĶŃľĵńħĚĭĮĶŃĴŅĦħŜŅŏĬŇĬĚŅĬĪŜŅŒľƟįĸĽńĴķĪīŇśŒĬĮƖĚĭĮĶŃĴŅĦĭĶĶĸŋ
ĺńĨĩŋĮĶŃĽĚėƢ  
3.3 ŀĚėƢĔĶĪƟŀĚĩŇŗĬĴňŏėĶŊŀĕƞŅĵĔŅĶĪŜŅĚŅĬ  

4. ผลที่ได้รับกับผู้ประกอบการหรือกลุ่มอาชีพหรือผู้น าชุมชน  
4.1 œħƟĶŌĮŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢĪňŗĨĶĚĔńĭėĺŅĴĨƟŀĚĔŅĶĕŀĚĸŌĔėƟŅ  
4.2 ĮĶŃľĵńħĨƟĬĪŋĬěŅĔėƞŅŀŀĔŐĭĭ 
2,1ȮœħƟįĸŇĨĳńĦĤƢĕŀĚĪňŗĶŃĸŉĔŒľĴƞěŅĔĺńĽħŋŒĬĪƟŀĚĩŇŗĬȮŐĸŃĶŅĵœħƟŏĽĶŇĴ 
2,2ȮœħƟľĨƟĬŐĭĭőŁĴĽŏĨĵƢěŅĔŀńĨĸńĔļĦƢıŊŘĬĩŇŗĬŏıŊŗŀĶŀĚĶńĭĔŅĶŏĮƦĬŐľĸƞĚ 
ȮȮȮȮȮĪƞŀĚŏĪňŗĵĺ 
4.5 œħƟĶńĭĔŅĶĔĸńŗĬĔĶŀĚěŅĔįŌƟĪĶĚėŋĦĺŋĥŇŒĬĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵ  
4.6 œħƟŏĮƦĬįŌƟĔŜŅľĬħĚŅĬĨŅĴėĺŅĴĨƟŀĚĔŅĶĕŀĚĨĬŏŀĚ 
4.7 œħƟĶŌƟěńĔŐĸŃŏĶŇŗĴıńĥĬŅŏėĶŊŀĕƞŅĵĺŇĽŅľĔŇěĝŋĴĝĬ 
 

 5.  นวัตกรรมใหม่และเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นจากการท ากิจกรรม 
3,/ȮȮŒĬħƟŅĬĕŀĚĭĶĶěŋĳńĦĤƢŒľĴƞȮœħƟŐĔƞȮĭĶĶěŋĳńĦĤƢŒľĴƞŏĽŊŗŀĔĔȮĭĶĶěŋĳńĦĤƢŒľĴƞȮ 
ȮȮȮȮȮȮĕŀĚĪňŗĶŃĸŉĔĚŅĬěńĔĶĽŅĬȮŏĮƦĬĨƟĬ 
3,0ȮŒĬħƟŅĬĕŀĚįĸŇĨĳńĦĤƢŒľĴƞĪňŗŏĔŇħĕŉŘĬȮœħƟŐĔƞȮĬŅĿŇĔŅœĴƟěŅĔŏĻļĕŀĬœĴƟ 

ȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮĕŀĚĪňŗĶŃĸŉĔľĴĺĔĽŅĬȮŏĮƦĬĨƟĬ 
3,1ȮŒĬħƟŅĬĕŀĚĽŅĕŅĺŇĝŅĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮĬńĔĻŉĔļŅœħƟĬŜŅėĺŅĴĶŌƟěŅĔĔŅĶŏĶňĵĬ 
ȮȮȮȮȮĺŇĝŅĔŅĶŀŀĔŐĭĭĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮŐĸŃĔŅĶĺŅĚįńĚĭĶŇŏĺĦȮĴŅħŜŅŏĬŇĬĔŅĶ 
ȮȮȮȮȮıńĥĬŅŐĭĭĭƟŅĬőŁĴĽŏĨĵƢőħĵŀńĨĸńĔļĦƢĪƟŀĚĩŇŗĬŏıŊŗŀĔŅĶĪƞŀĚŏĪňŗĵĺ 
 

ĔŇěĔĶĶĴĪňŗĬńĔĻŉĔļŅœħƟŏĶňĵĬĶŌƟěŅĔĝŋĴĝĬ ŏıŊŗŀıńĥĬŅŐĸŃŀŀĔŐĭĭŒľƟĽŀħėĸƟŀĚ
ĔńĭĺńĨĩŋĮĶŃĽĚėƢĕŀĚĶŅĵĺŇĝŅ ĳŅĵŒĨƟĚĭĮĶŃĴŅĦĪňŗĔŅľĬħ ŐĸŃĬŜŅĺńĽħŋĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬ
ĪňŗŏľĸŊŀĪŇŘĚěŅĔĶŅĵĺŇĝŅŀŊŗĬĴŅŒĝƟĮĶŃĔŀĭŏıŊŗŀěńħĪŜŅĨƟĬŐĭĭ ĬŜŅŏĽĬŀĨƞŀįŌƟĽŀĬŐĸŃĨƞŀ
ŏěƟŅĕŀĚĔŇěĔŅĶĝŋĴĝĬŏıŊŗŀŏĮƦĬŐĬĺĪŅĚĽŌƞĔŅĶıńĥĬŅĶŌĮŐĭĭěĶŇĚ ěŅĔĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĔŇěĔĶĶĴĬňŘ
ĽƞĚįĸŒľƟĔŅĶŏĶňĵĬŒĬĶŌĮŐĭĭĬňŘŐĭƞĚįĸĽŜŅŏĶŖěœħƟŏĮƦĬ 2 ŐĬĺĪŅĚĮĶŃĔŀĭħƟĺĵ  

ด้านรูปธรรม œħƟŐĔƞ  
1. ĬńĔĻŉĔļŅĮĶŃľĵńħĚĭĮĶŃĴŅĦŒĬĔŅĶŏĶňĵĬ  
2. ĬńĔĻŉĔļŅĴňįĸĚŅĬŏĝŇĚĮĶŃěńĔļƢŏĮƦĬĶŌĮīĶĶĴĝńħŏěĬěńĭĨƟŀĚŒĝƟĚŅĬěĶŇĚ  
3. ĬńĔĻŉĔļŅĭŅĚėĬœħƟĶńĭėƞŅĨŀĭŐĪĬěŅĔĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĔŇěĔĶĶĴ 
4. ĸħĮĶŇĴŅĦĕĵŃěŅĔĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬ  



5. ĬńĔĻŉĔļŅĴŀĚŏľŖĬŐĬĺĪŅĚĽŌƞĔŅĶĮĶŃĔŀĭŀŅĝňıŀŇĽĶŃĴŅĔĔĺƞŅĔŅĶ
ŏĕƟŅĽĩŅĬĮĶŃĔŀĭĔŅĶ  

ด้านนามธรรม œħƟŐĔƞ 
1. ĬńĔĻŉĔļŅĴňŏėĶŊŀĕƞŅĵĝŋĴĝĬŒĬĔŅĶĨƞŀĵŀħħƟŅĬĨƞŅĚŕ ŏĝƞĬĔŅĶĪŜŅĽŅĶ
ĬŇıĬīƢĔƞŀĬĽŅŏĶŖěĔŅĶĻŉĔļŅ  
2. ĬńĔĻŉĔļŅĴňěŇĨĽŅīŅĶĦŃŐĸŃĶńĭĲƤĚėĺŅĴėŇħįŌƟŀŊŗĬĔƞŀĬŀŀĔœĮĽŌƞőĸĔ
ŀŅĝňı  
3. ĬńĔĻŉĔļŅĴňėĺŅĴĳŅėĳŌĴŇŒěĨƞŀįĸĚŅĬĪňŗœħƟŏĮƦĬįŌƟĽĶƟŅĚįĸĚŅĬĬňŘ  
4. ĬńĔĻŉĔļŅœħƟĸŀĚįŇħĸŀĚĩŌĔěĬŏĔŇħŏĮƦĬĪķļġňĕŀĚĨĬŏŀĚ  

ปัจจัยแห่งความส าเร็จ  
1) ความมุ่งม่ัน และความร่วมมือของเพื่อนนักศึกษา  
őħĵīĶĶĴĝŅĨŇĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅĽŅĕŅĔŅĶŀŀĔŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢ ĽŅĕŅĔŅĶŀŀĔŐĭĭ

įĸŇĨĳńĦĤƢŀŋĨĽŅľĔĶĶĴȮŐĸŃĽŅĕŅĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮĕŀĚėĦŃĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴĻŅĽĨĶƢŐĸŃĔŅĶ
ŀŀĔŐĭĭ ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŏĪėőĬőĸĵňĶŅĝĴĚėĸıĶŃĬėĶ ĴňėĺŅĴĶƞĺĴŐĶĚĶƞĺĴŒěŒĬĔŅĶĪŜŅĚŅĬŏıŊŗŀ
ĽńĚėĴŀńĬŏĮƦĬĪŋĬŏħŇĴŀĵŌƞŐĸƟĺħńĚĬńŘĬěŃŏľŖĬœħƟĺƞŅěŅĔĽŅĶĺěıĭĺƞŅĶƟŀĵĸŃ 98 ĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅĨƟŀĚĔŅĶ
ŐĸŃĽĬńĭĽĬŋĬĔŅĶŏĶňĵĬŒĬĶŌĮŐĭĭĪňŗĬŜŅŏĽĬŀŒľĴƞĬňŘ ŐĸŃħŜŅŏĬŇĬĔŇěĔĶĶĴŀĵƞŅĚŏĨŖĴėĺŅĴĽŅĴŅĶĩĪŜŅ
ŒľƟĚŅĬĽŜŅŏĶŖěœħƟĨŅĴĺńĨĩŋĮĶŃĽĚėƢ ĽƞĺĬĶƟŀĵĸŃ 2 ıŉĚıŀŒěŒĬĶŌĮŐĭĭŏħŇĴ ĪńŘĚĬňŘľŅĔĕĵŅĵėĺŅĴěŅĔ
įŌƟĪňŗĨƟŀĚĔŅĶŏĶňĵĬĶŌĮŐĭĭŏħŇĴŏĬŊŗŀĚěŅĔĬńĔĻŉĔļŅŒĬĽƞĺĬĬńŘĬĴňĳŅĶŃħƟŅĬĔŅĶĪŅĚŅĬŏıŊŗŀľŅŏĸňŘĵĚ
ėĶŀĭėĶńĺľĶŊŀœĴƞĽŅĴŅĶĩĸŅĚŅĬœħƟ  

2) อธิการบดี คณบดี คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ให้ความสนับสนุนแก่นักศึกษา  
ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŏĪėőĬőĸĵňĶŅĝĴĚėĸıĶŃĬėĶ ĴňĺńĥĬīĶĶĴŀĚėƢĔĶĔŅĶŀĵŌƞĶƞĺĴĔńĬŐĭĭŏėĶŊŀ

ĠŅĨŇħńĚĬńŘĬĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĔŇěĔĶĶĴŒħŕľŅĔĴňĔŅĶľŅĶŊŀľĶŊŀĕŀėĺŅĴėŇħŏľŖĬěŅĔįŌƟŒľĠƞĵƞŀĴœħƟĶńĭ
ĕƟŀŏĽĬŀŐĬŃŐĬĺĪŅĚħŜŅŏĬŇĬĔŅĶĨĸŀħěĬĔŅĶĽƞĚŏĽĶŇĴŐĸŃĽĬńĭĽĬŋĬľŅĔŏĮƦĬĔŅĶħŅŏĬŇĬĔŇěĔĶĶĴĪňŗ
ŏĮƦĬĮĶŃőĵĝĬƢĨƞŀĽńĚėĴŐĸŃĮĶŃŏĪĻĝŅĨŇ  

ĬŀĔěŅĔĬńŘĬėĦŅěŅĶĵƢŐĸŃŏěƟŅľĬƟŅĪňŗĔŖŒľƟĔŅĶŏŀŊŘŀŏĲƘƨŀŏĺĸŅŐĸŃŀŋĪŇĻĨĬŏıŊŗŀėĺŅĴ
ĝƞĺĵŏľĸŊŀľŅĔŏĮƦĬĮĶŃőĵĝĬƢŐĸŃĽĬńĭĽĬŋĬĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŏĝƞĬĔńĬ  

3) ผู้ประสานงานและองค์กรในท้องถิ่น 
Ȯ įŌƟĮĶŃĽŅĬĚŅĬŐĸŃŀĚėƢĔĶĪƟŀĚĩŇŗĬȮĨĸŀħěĬįŌƟěńħĔŅĶīĬŅėŅĶŏıŊŗŀĔŅĶŏĔļĨĶŐĸŃĽľĔĶĦƢ
ĔŅĶŏĔļĨĶ ŒľƟėĺŅĴĶƞĺĴĴŊŀĔńĭĪŅĚėĦŃĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴĻŅĽĨĶƢŐĸŃŏĮƦĬŀĵƞŅĚħňȮĪńŘĚŒĬħƟŅĬĕŀĚĔŅĶ
ŒľƟĕƟŀĴŌĸȮľĶŊŀĔŅĶěńħŏĨĶňĵĴĽĩŅĬĪňŗĨƞŅĚȮŕ   

4) กลุ่มอาชีพชุมชน  
ěŅĔėĺŅĴĨƟŀĚĔŅĶĔŅĶıńĥĬŅĨĬŏŀĚĕŀĚĔĸŋƞĴŀŅĝňıěŉĚĬŅĴŅĽŌƞĔŅĶŒľƟĕƟŀĴŌĸŏĝŇĚĸŉĔĪňŗŏĮƦĬ

ĮĶŃőĵĝĬƢĨƞŀĬńĔĻŉĔļŅĶĺĴĩŉĚ ĔĸŋƞĴŀŅĝňıĝŋĴĝĬĴŀĭŏĚŇĬŒľƟĬńĔĻŉĔļŅŏĮƦĬĕĺńĠŐĸŃĔŜŅĸńĚŒěŒĬėƞŅ
ĺńĽħŋŀŋĮĔĶĦƢȮėƞŅŀŀĔŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢ ėƞŅŀŀĔŐĭĭįĸŇĨĳńĦĤƢŐĸŃĔŅĶĺŅĚŐįĬıńĥĬŅȮĬŀĔěŅĔĬńŘĬ
ĔĸŋƞĴŀŅĝňıĵńĚŏĮĶňĵĭŏĽĴŊŀĬėĶŌįŌƟĝňŘŐĬĺĪŅĚŒľƟĕƟŀĴŌĸŏĝƞĬĔńĬ 

 



ปัญหา อุปสรรคและแนวทางการแก้ไข  
 

- ปัญหา อุปสรรค  
ŐĴƟĺƞŅįĸĚŅĬĔŅĶŀŀĔŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮįĸŇĨĳńĦĤƢȮŐĸŃħƟŅĬĔŅĶĺŅĚŐįĬıńĥĬŅȮĪňŗ

ŀŀĔŏĮƦĬĪňŗĮĶŃěńĔļƢĕŀĚĔĸŋƞĴŀŅĝňı ŐĸŃįŌƟĮĶŃĽŅĬĚŅĬŀĵƞŅĚœĶĔŖħňĵńĚĴňĽŇŗĚĪňŗĨƟŀĚŐĔƟœĕŐĸŃ
ĮĶńĭĮĶŋĚĔĸƞŅĺœħƟħńĚĬňŘ  

1.ĻńĔĵĳŅıĕŀĚĬńĔĻŉĔļŅŐĨƞĸŃėĬœĴƞŏĪƞŅĔńĬĪŅŒľƟĚŅĬĪňŗŀŀĔĴŅĵńĚœĴƞŏĮƦĬĪňŗĬƞŅ
ıŀŒěĕŀĚįŌƟĽŀĬĩŉĚŐĴƟįŌƟĮĶŃĔŀĭĔŅĶěŃĵŀĴĶńĭŒĬįĸĚŅĬĬńŘĬ  

2. ĬńĔĻŉĔļŅœħƟŀŀĔĳŅėĽĬŅĴŏĮƦĬėĶńŘĚŐĶĔĪŜŅŒľƟĔŅĶŏĔŖĭĕƟŀĴŌĸœĴƞėĶĭĩƟĺĬĪŜŅŒľƟ
ŏĽňĵŏĺĸŅŏıŇŗĴĕŉŘĬ  

3.ȮĔĸŋƞĴŀŅĝňıŒľƟŏĺĸŅľĸńĚěŅĔĔŅĶıĭĮŃĔńĬ ĬƟŀĵŏĔŇĬœĮ  
4.ȮĬńĔĻŉĔļŅĵńĚœĴƞŏĕƟŅŒěŏĶŊŗŀĚĔŅĶĨĸŅħŏĪƞŅĪňŗėĺĶĪŜŅŒľƟĬńĔĻŉĔļŅŀŀĔŐĭĭĨŅĴ

ŀŅĶĴĦƢĪŜŅŒľƟįŌƟĽŀĬĨƟŀĚĝňŘŐěĚŏıŇŗĴŏĨŇĴĪŜŅŒľƟĨƟŀĚŏıŇŗĴŏĺĸŅĽŀĬĽƞĚįĸŒľƟėĺŅĴŏĕƟĴĕƟĬŒĬĔŅĶ
ĨĶĺěĚŅĬĸħĸĚ  

 
-    แนวทางการแก้ไข  

1. ħŜŅŏĬŇĬĔŅĶıńĥĬŅĻńĔĵĳŅıĽƞĺĬĭŋėėĸőħĵĔŅĶľŅėĺŅĴĶŌƟŏıŇŗĴŏĨŇĴěŅĔĳŅĵĬŀĔȮ
ŐĸŃĽŀĭĩŅĴĕƟŀĽĚĽńĵĨƞŅĚȮŕȮěŅĔĪŅĚŀŅěŅĶĵƢĮĶŃěŜŅĺŇĝŅ 

0,ȮıńĥĬŅĶŌĮŐĭĭľĶŊŀŏėĶŊŗŀĚĴŊŀŏıŊŗŀŒĝƟŒĬĔŅĶĽŀĭĩŅĴĕƟŀĴŌĸĨƞŅĚȮŕȮŏıŊŗŀĕŉŘĬ 
1,ȮŏıŇŗĴĔŅĶĨŇħĨƞŀĽŀĭĩŅĴĔńĭįŌƟĮĶŃĔŀĭĔŅĶŒľƟĴŅĔĕŉŘĬ 
 

ความท้าทายในการด าเนินกิจกรรมในอนาคต 
 ěŅĔĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĚŅĬĔŇěĔĶĶĴĕŀĚȮĬńĔĻŉĔļŅĶŃľĺƞŅĚėĦŃĕŀĚĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŐľƞĚĝŅĨŇĸŅĺȮ
ŐĸŃĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵŏĪėőĬőĸĵňĶŅĝĴĚėĸıĶŃĬėĶȮėĺŅĴĪƟŅĪŅĵĨƞŀœĮȮėŊŀȮĔŅĶŏĕƟŅœĮħŜŅŏĬŇĬŏĬŇĬ
ĔŇěĔĶĶĴĶƞĺĴŒĬħƟŅĬĔŅĶĭŌĶĦŅĔŅĶĶƞĺĴěŃľĺƞŅĚĬńĔĻŉĔļŅœĪĵȮĬńĔĻŉĔļŅĸŅĺȮŐĸŃĬńĔĻŉĔļŅĠňŗĮŋƙĬȮĦȮ
ĬėĶľĸĺĚŏĺňĵĚěńĬĪĶƢȮĽŅīŅĶĦĶńģĮĶŃĝŅīŇĮœĨĵĮĶŃĝŅĝĬĸŅĺ 

 
สรุป 

ěŅĔŅĶěńħĔŇěĔĶĶĴŐĸĔŏĮĸňŗĵĬŏĶňĵĬĶŌƟőħĵĔŅĶėńħŏĸŊŀĔĨńĺŐĪĬĬńĔĻŉĔļŅȮĨĸŀħěĬĩŉĚŏĕƟŅĽŌƞ
ĔŅĶıńĥĬŅĶŌĮŐĭĭĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬȮĪŜŅŒľƟŏľŖĬĺƞŅĔŅĶěńħĔŇěĔĶĶĴŐĸĔŏĮĸňŗĵĬŏĶňĵĬĶŌĮĳŅĵŒĬľĴŌƞ
ĬńĔĻŉĔļŅȮľĶŊŀŀŅěŅĶĵƢĴňėĺŅĴĽŜŅėńĠŀĵƞŅĚĴŅĔȮŏıĶŅŃěŃŏĮƦĬĔŅĶĶŃħĴėĺŅĴėŇħŏıŊŗŀĪňŗěŃĪŜŅŒľƟ
ĔŇěĔĶĶĴĬńŘĬȮŕȮĽŜŅŏĶŖěĸŋĸƞĺĚȮœħƟœħƟŀĵƞŅĚĴňĮĶŃĽŇĪīŇĳŅı 

ŏıŊŗŀŏĮƦĬĨƟĬŐĭĭŒľƟĬńĔĻŉĔļŅŒĬĝńŘĬĮƖĨƞŀœĮĽŅĴŅĶĩħŜŅŏĬŇĔŅĶĨƞŀĵŀħěŅĔįĸĚŅĬĔŅĶ
ŀŀĔŐĭĭŒĬħƟŅĬĕŀĚĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮĔŅĶŀŀĔŐĭĭįĸŇĨĳńĦĤƢȮŐĸŃĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮĶĺĴĩŉĚĔŅĶŏĕƟŅĽŌƞ
ĮĶŃĝŅėĴŀŅŏĞňĵĬĩŊŀŏĮƦĬĔŅĶŐĕƞĚĕńĬŒĬĶŌĮŐĭĭĪňŗŏĮƦĬĽŅĔĸĴŅĔĕŉŘĬħńĚĬńŘĬėĺŅĴĪƟŅĪŅĵĨƞŀœĮȮ
ħńĚĬňŘėŊŀ  



1. ĔŅĶŀŀĔŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢȮįĸŇĨĳńĦĤƢȮŐĸŃħƟŅĬĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴȮĪňŗĽŅĴŅĶĩȮȮ 
ȮȮȮȮĽŊŗŀĽŅĶĨƞŀĔŅĶĶńĭĶŌƟĪňŗŏĮƦĬĽŅĔĸ  
2. ĔŅĶŏĮƦĬŐĬĺĪŅĚľĶŊŀĨƟĬŐĭĭĔŅĶŏĶňĵĬŐĭĭĭŌĶĦŅĔŅĶŒľƟĔńĭĮĶŃŏĪĻŒĬȮȮȮȮȮ 

ȮȮȮȮŀŅŏĞňĵĬ  
3. ĔŅĶŒľƟĔŅĶĭĶŇĔŅĶħƟŅĬĔŅĶŀŀĔŐĭĭĭĶĶěŋĳńĦĤƢĔńĭįĸŇĨĳńĦĤƢĝŋĴĝĬŒĬŐĩĭ 
ȮȮȮĮĶŃŏĪĻŏıŊŗŀĬĭƟŅĬ  
4. őėĶĚĔŅĶěńħĨńŘĚĭĶŇļńĪ ŏĽĴŊŀĬ ŏıŊŗŀĔŅĶŏĶňĵĬĶŌƟħƟŅĬīŋĶĔŇěĔŅĶŀŀĔŐĭĭĭĶĶěŋ
ĳńĦĤƢ įĸŇĨĳńĦĤƢŀŋĨĽŅľĔĶĶĴȮŐĸŃĽĩŅĮƤĨĵĔĶĶĴħƟĺĵȮĔŅĶĽĶƟŅĚĨƟĬŐĭĭ
őėĶĚĽĶƟŅĚĪňŗŏĮƦĬĪĶńıĵƢĽŇĬĪŅĚĮƤĠĠŅŏıŊŗŀĨƞŀĵŀħĽŌƞĔŅĶėƟŅ 
5. ıńĥĬŅĶŌĮŐĭĭĔŅĶŏĶňĵĬŒľƟŏĮƦĬĔŅĶĽŀĬőħĵıŊŘĬĪňŗěĶŇĚĪŋĔĶŅĵĺŇĝŅ 

 
บรรณานุกรม 
 ĬŅĵīŅĬňȮĽŋėĬīŃĝŅĨŇ,Ȯ0335,ȮŴĔŅĶĭŌĶĦŅĔŅĶĔŅĶŏĶňĵĬĔŅĶĽŀĬĽŌƞĔŅĶĭĶŇĔŅĶĺŇĝŅĔŅĶȮ
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