-๒-


ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเชิดชูเกียรติ
หน่วยงานดีเด่นด้านการจัดการความรู้ ประจำปี ๒๕๖๒
……………………………………

       ๑. ข้อมูลทั่วไปของคณะ/หน่วยงานที่สมัคร

คณะ/หน่วยงาน..............................................................................................................................................
เลขที่...................ถนน.....................................แขวง/ตำบล.......................................เขต/อำเภอ...............................จังหวัด.........................................รหัสไปรษณีย์........................หมายเลขโทรศัพท์ภายใน..........................................
ชื่อ – สกุล ผู้ประสานงาน......................................................... หมายเลขโทรศัพท์เคลื่อนที่......................................
2. ผลงานของคณะ/หน่วยงานที่เข้ารับการคัดเลือก
	ลำดับ
	หัวข้อในการพิจารณา

	แหล่งที่มา
(หลักฐาน)

	๑. มีระบบในการดำเนินงานการจัดการความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามกรอบการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

	๑.๑
	มีการวิเคราะห์องค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานในคณะ/หน่วยงาน
	………………………………………………………………………………………………………………………………


	๑.๒
	มีแผนการจัดการความรู้และดำเนินงานตามแผน
	………………………………………………………………………………………………………………………………


	๑.๓
	มีการประเมินและติดตามผลการดำเนินงานการจัดการความรู้ของคณะ/หน่วยงาน
	………………………………………………………………………………………………………………………………


	๒. มีความร่วมมือในการดำเนินงานการจัดการความรู้จากบุคลากรภายในคณะ/หน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ

	๒.๑
	ผู้บริหารและบุคลากรในคณะ/หน่วยงานมีส่วนร่วมในกิจกรรม                  การจัดการความรู้
	………………………………………………………………………………………………………………………………


	๒.๒
	มีการรวบรวมและถ่ายทอดความรู้ของบุคลากรที่เป็นประโยชน์                    ไว้ในคลังความรู้/ทะเบียนความรู้ให้เป็นปัจจุบัน

	………………………………………………………………………………………………………………………………


	๒.๓
	มีการผลิตสื่อความรู้เผยแพร่ผ่านสื่อสารสนเทศ/สื่อสังคม                    สามารถสืบค้นได้ง่าย       

	………………………………………………………………………………………………………………………………


	ลำดับ
	หัวข้อในการพิจารณา

	แหล่งที่มา
(หลักฐาน)

	๓. มีการพัฒนาการดำเนินงานการจัดการความรู้ภายในคณะ/หน่วยงาน อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  

	๓.๑
	มีการปรับปรุงข้อมูลด้านการจัดการความรู้บนเว็บไซต์ KM                        ของคณะ/หน่วยงานเป็นปัจจุบันตามรูปแบบของมหาวิทยาลัย
	………………………………………………………………………………………………………………………………


	๓.๒
	มีความสำเร็จในการดำเนินงานด้านการจัดการความรู้สามารถนำ                  องค์ความรู้ของบุคคลากรในคณะ/หน่วยงาน มาพัฒนาการปฏิบัติงานจริงอย่างเห็นผลเป็นรูปธรรม
	………………………………………………………………………………………………………………………………


	๓.๓
	มีผู้นำองค์ความรู้ของบุคลากรในคณะ/หน่วยงานไปใช้ประโยชน์                           เกิดผลสำเร็จในระดับบุคคล/หน่วยงาน/ชุมชน/องค์กร/สังคม/ประเทศ
	………………………………………………………………………………………………………………………………




ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ





                    ลงนาม.........................................................หัวหน้าหน่วยงาน







                 (........................................................)







         ตำแหน่ง.......................................................







             ............./............./............
